Plataforma de Apoyo a las Trabajadoras/es de Hogar

Anexo 2023
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Entre la legislacion basica que regula el sector del trabajo de hogar, hay que tener en cuenta el
Real Decreto 99/2023, de 14 de febrero, por el que se fija el salario minimo
interprofesional para 2023

Salario Minimo Interprofesional para 2023

1080 € al mes para 40 horas de trabajo semanales, 14 pagas
Para jornadas inferiores a 40 horas, el salario sera el que corresponda proporcionalmente.

Dias festivos para 2023

Estatales 6 de enero, 7 de abril, 1 de mayo, 15 de agosto, 12 de
octubre, 1 de noviembre, 6,8y 25 de diciembre

Autondmicos 6 de abril, 31 de mayo, 8 de junio

Locales 24 de junio y 8 de septiembre (Albacete capital)

ORIENTACIONES SALARIALES PARA JORNADAS ESPECIALES:

Internas

Salario minimo: 13 14€ al mes, incluidas pagas extras prorrateadas 6 |134€ al mes (12 meses) mas
dos pagas extraordinarias de 1080€ cada una.

En este salario ya esta deducido el 30% por alojamiento y manutencion. (art. 8.2 RD 1620/11)

El salario puede aumentarse siempre que las partes lo acuerden.

Suele pactarse aumento de la cantidad indicada en funcion de la penosidad y/o especial responsabilidad

que conlleve el puesto de trabajo.

Es recomendable aumentar entre un 10% y un 20% si entre las tareas del trabajador/a esta la de atender

a mas de una persona.

Descansos *2 horas al dia, de lunes a viernes *36 horas consecutivas semanales (por ejemplo,

desde el sabado a las 10.00 hasta el domingo a las 22.00 horas) *24 horas cada festivo

Alta en Seguridad Social

Noches
6 noches por semana, siendo el horario de trabajo desde las 22.00 hasta las 8.00 horas.

Solo compaiiia: 1.260€ al mes, con pagas extras ya prorrateadas.

Vigilia: 1.800 € mes, con pagas extras ya prorrateadas.

Las personas que trabajan de noche, tienen derecho como el resto de trabajadores, a 30 dias naturales o
22 laborables de vacaciones al aio y al disfrute de 14 dias festivos.

Alta en Seguridad Social

Fines de semana interna

Desde el sabado a las 10.00 hasta el domingo a las 22.00 horas:

195,91 € cada fin de semana 6 842,40 € al mes (incluye pagas extras prorrateadas)

En este salario ya esta deducido el 30% por alojamiento y manutencion. (art. 82 RD 1620/11)
Vacaciones: 30 dias naturales por ano trabajado 6 22 dias laborables.

Para puestos de especial responsabilidad y/o penosidad es conveniente pactar un aumento de esta
cantidad.

Alta en Seguridad Social

Interna festivos

24 horas de trabajo: 141,96 euros cada dia festivo

En este salario ya esta deducido el 30% por alojamiento y manutencion. (art. 8.2 RD 1620/11)
El precio incluye todos los conceptos salariales

Alta en Seguridad Social



SALARIO 2023 sin pagas extras SALARIO 2023 con
Horas trabajo a la prorrateadas Horas trabajo a la pagas extras
semana (para cobrar 14 pagas al afio) semana prorrateadas
(para cobrar 12 pagas al afio)
40 1080 S 40 1260
39 1053 (0] 39 1228,50
38 1026 L 38 1197
37 999 (0] 37 1165,50
36 972 36 1134
35 945 T 35 1102,50
34 918 R 34 1071
33 891 A 33 1039,5
32 864 B 32 1008
31 837 A 31 976,50
30 810 J 30 945
29 783 A 29 913,50
28 756 D 28 882
27 729 (0] 27 850,50
26 702 R 26 819
25 675 A 25 787,50
24 648 S 24 756
23 621 / 23 724,50
22 594 E 22 693
21 567 S 21 661,50
20 540 20 630
19 513 E 19 598,50
18 486 X 18 567
17 459 T 17 535,50
16 432 E 16 504
15 405 R 15 472,50
14 378 N 14 441
13 351 A 13 409,50
12 324 S 12 378
11 297 / 11 346,50
10 270 (0] 10 315
9 243 S 9 283,50
8 216 8 252
7 189 7 220,50
6 162 6 189
5 135 5 157,50
ORIENTACION CUOTAS SEGURIDAD SOCIAL A PARTIR DE ABRIL 2023
Cuota familia Cuota
T - Contingencias Comunes 23.60 + 0.50 (MEI)= 23.65 - emplead @ Total a
R 20% bonificacion 19,28% pagar
A . - Contingencias profesionales 1.50% | _ Contingencias
v | Salariomes con | Basede | _posempleo 5.50 - 80% bonificacion 1.10% &
prorrata de Cotizaci 0 o e o, | comunes 4.70+0.10
(@] . - FOGASA 0.20% - 80% bonificacion 0.04% o
S pagas extras on (MEI) 4.80%
- Desempleo  1,55%
Total 21.94%
Total 6.35%
1 Hasta 291€ 270€ 59,24€ 17,14€ 76,38€
2 Desde 291.01€ hasta 386€ 84,69€ 24,51€ 109,02€
451.00€
3 Desde 451.01€ hasta 532€ 116,72€ 33.78€ 150,50€
613.00€
4 Desde 613.01€ hasta 694€ 152,27€ 44,06€ 196,33€
775.00€
5 Desde 775.01€ hasta 858€ 188,25€ 54,48€ 242,73€
939.00€
6 Desde 939.01€ hasta 1018€ 223,35€ 64,64€ 287,99€
1098.00€
7 Desde 1098.01€ 1260€ 276,44€ 80,01€ 356,45€
hasta 1260€
8 Desde 1260€ en Retribucion € que correspondan de aplicar el 21,94% a la base de € que correspondan de € Totales
adelante mensual € cotizacion aplicar el 6,35% a la base
con pagas de cotizacion
incluidas
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